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Den norske kirke 

 

TORRIDAL MENIGHETSRÅD 

 
Tid: Tirsdag 28. mai 2024 kl. 18–21 
Sted: I kirkestua 
Fremmøtte: Anne Grethe B. Austeid, Jan Aanensen, Øyvind Dåsvatn, Monica 
Jørgensen, Liv Turid Blesvik, Jan Erik Kittelsen, Arne Greibesland, Ingrid B. Johnsen, 
Gro Holm Rypestøl, Berit Matre Gåsland 
Fraværende: Aud Harriet Aslaksen 
Bevertning og innledning: Jan Erik 
Saksliste: 
Godkjenning av innkalling – godkjent 
Godkjenning av saksliste – godkjent med tilføying av eventueltsak 
Godkjenning av referat fra MR-møtet 30.04.2024 – godkjent 
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Sak 23/2024: Diakoniutvalg 

Diakoniutvalget har fungert i flere år med følgende oppgaver: 
• Gå med blomster til avdødes ektefeller 
• Bidra på allehelgensdagsgudstjeneste 
• Lage måltid til skjærtorsdagsgudstjeneste 

Utvalget har lenge blitt ledet av Turid Stølen, men nå melder hun om at hun trekker seg. 
Spørsmålet er hva vi nå gjør med utvalget.  
Staben kan ta over funksjonen med å delegere blomster til ektefeller, og utvalgets 
medlemmer vil fortsette med å gå med blomster. Skjærtorsdagsmåltiden kan være en 
egen komité som  

Vedtak: MR legger diakoniutvalget på is inntil videre. Blomster til etterlatte koordineres 
av staben. Skjærtorsdagsmåltidet blir en egen komité, og allehelgensgudstjenesten inngår 
i gudstjenesteplanen. 
 

Sak 24/2024: Jubileumskomité Torridal kirke 50 år 

Komité: Arne Greibesland, Anne Grethe Austeid og Jon Terje Johnsen.  
AU foreslår at det utformes et lite hefte der kirkens historie sammenfattes. Alle lysbilder 
burde digitaliseres, og det må inviteres til lysbildekveld der bildene kan settes i kontekst 
og personer kan identifiseres.  

Vedtak: Det inviteres til lysbildekveld til høsten. 
 

Sak 25/2024: Gudstjenesteliste høsten 2024  

Vedlegg ettersendes. 

Vedtak: MR godkjenner gudstjenestelisten og ber om at den blir sendt ut så fort som 
rår. 
 

Sak 26/2024: Strategiarbeid 

Vi har jobbet konkret med frivillighet. Vedlagt ligger liste med hvilke behov vi har. 
Hvordan rekrutterer vi frivillige til disse oppgavene? 
AU foreslår å arrangere en samling for frivillige til høsten.  

Vedtak: MR bes om at punktene på listen blir presentert på passelige gudstjenester og 
arrangement. Listen henges opp på utvalgte plasser i kirken der det ferdes folk. 
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Sak 27/2024: Ansettelse av domprost 

Se vedlegg. Her står det følgende: 
 
“Tidsplan for tilsettingssaken Vi legger opp til følgende prosess i tilsettingssaken:  
• Søknadsfrist 8. mai  
• Bispedømmekontoret ønsker tilbakemelding fra Kristiansand domkirke, og Oddernes 
sokn på hvem som skal representere menighetsrådet innen 8. mai  
• Intervju 21. mai  
• Menighetsrådene uttaler seg om hvilke søkere en ønsker tilsatt i stillingen og 
oversender uttalelsen til bispedømmekontoret innen 30. mai  
• Innstillingsråd senest 3. juni  
• Tilsetting i bispedømmerådets møte 11. juni” 
 
Vi får et skriv fra ansettelsesutvalget om kandidatene som er intervjuet, og vi kan uttale 
oss om hvilken kandidat vi ønsker oss. Dette meldes videre innen 30 mai. 
 
Utvidet søkerliste er unntatt offentligheten, og kan ikke legges som vedlegg i papirene 
eller sendes på mail. Dere kan hente papirer hos meg på kontoret etter gudstjenesten 
søndag 26. mai eller på mandagen. Disse må leveres tilbake til meg og makuleres 
etterpå. 

Vedlagt ligger utlysningsteksten for stillingen. 

Vedtak: Menighetsrådet i Torridal menighet tilrår følgende til jobben som prost i 
Kristiansand domprosti. 
 

1. kandidat 
Ragnhild Floberg (5 stemmer) 
Geir Skårland (2 stemmer) 
 

2. kandidat 
Geir Skårland (7 stemmer) 
Nils Terje Andersen (0 stemmer) 
Dagfinn Thomassen (0 stemmer) 
 

3. kandidat 
Nils Terje Andersen (6 stemmer) 
Dagfinn Thomassen (1 stemmer) 
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Sak 28/2024: Orienteringer fra staben 

• Stillingsannonse ute på webcruiter – plan for EF ut semesteret 
• Infoskjermer  
• Dugnad 23. mai 

o Vedtak: MR ønsker at det arrangeres dugnad årlig i mai/juni 
• Lydanlegg 

o Vedtak: MR ber om at det blir avklart om vi får penger til lydanlegg i 2025, 
og at det gis klarsignal for at vi kan starte arbeidet med lydanlegget 
allerede til høsten. Begrunnelsen for dette er at det nå er så mye støy på 
anlegget at det haster. 

• Nødutgangsdør v/alteret i ustand 
 

Sak 29/2024: Eventuelt 

1: Tillegg til årsmeldingen 
Følgende blir revidert i årsmeldingen 2023, i kapitlet om likestilling: 
 
Likestilling  
Staben hadde stort sett gjennom 2023 tre ansatte kvinner og fire ansatte menn. 
Menighetsrådet består av syv kvinner og fem menn. Fra 24.10. besto menighetsrådet av 
syv kvinner og fire menn. 
Av våre aktiviteter er alle åpne for alle kjønn. Unntaket er jenteforeningen Spiren, som i 
navnet henvender seg til jenter, men som i realiteten er åpen for alle kjønn. 
Menighetsrådet har drøftet om foreningen skal endres til å hete barneforening for bedre 
å inkludere alle kjønn. 
Vi er inne i en prosess hvor nettsiden vår, torridal.com, skal tilgjengelighetserklæres, 
dvs. gjøres tilgjengelig for mennesker med synsbegrensninger.  
Vi har ikke sett behovet for ytterligere tiltak for å fremme likestilling i menigheten. Våre 
aktiviteter er tilgjengelige for alle, også for mennesker med funksjonsnedsettelser, og det 
legges vekt på å tilpasse aktiviteter og aktiviteter dersom det trengs. Vi har en åpen 
dialog om dette underveis, både i menighetsråd og på stabsmøter.  


